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Lima, 01 de Abril 2014 
 
Sres. Presentes. 

 
 
El motivo de nuestra carta, es para saludarlos cordialmente y a la vez enviar nuestra 
Carta de Presentación actualizada de nuestra representada que brinda el Servicio 
Profesional de Transporte dentro de Lima Metropolitana y Servicios Turísticos fuera de 
Lima, según como se detalla: 
 

 Transporte de Personal Administrativo y Operativo (Lurín, Punta Hermosa, etc.) 
 Transporte Turístico para Encargados, Supervisores, Ejecutivos, Gerentes, Etc. 
 Transporte Masivo – Eventos de Integración, Capacitación, Entrenamiento, Etc. 
 Transporte para Alumnos de: Academias, Escuelas, Institutos, Universidades. 
 Transporte de clientes para Asociaciones, Centros de Esparcimiento, Club’s. 
 Transporte Privado para Restaurantes, Hoteles, Parques, Museos, Complejos. 
 Transporte Privado desde el Aeropuerto y/o hacia el Aeropuerto. 
 Transporte Privado a Matrimonios, Quinceaños, Aniversarios, Velatorios, Etc. 
 Transporte Privado al Sur: San Bartolo, Chilca, Mala, Asia, Playas, Lunahuana. 
 Transporte Privado al Norte: Aucallama Huaral / Valle Chillon, Trapiche. 

 
Somos una empresa con más de 06 años de experiencia en Transporte y con 03 años 
dedicados al Transporte de Personal, poniendo a disposición nuestros Servicios, 
contamos con Unidades Modernas Año 2005 al 2014 tipo Ómnibus, Buses Medianos, 
Minibús, Coaster y Van, la comodidad y seguridad que ofrecen nuestros vehículos, con 
capacidades de 50, 45, 28, 22, 15, 12, 10 asientos, actuando con puntualidad y 
responsabilidad en los Servicios Solicitados. Nuestros conductores al frente de 
nuestras unidades, obedecen a nuestro Sistema de Gestión, Capacitación Constante y 
Nuestro Compromiso con el Cliente en brindarle un Trato Excelente, Respetando La 
Política de cada Empresa. 
 
Tenemos por objetivo brindar a nuestros clientes un excelente Servicio, cumpliendo 
con los estándares de Seguridad, para llegar a su destino a la hora prevista y sin 
inconvenientes. Nuestros conductores son profesionales, proactivos y con trato 
amable, que cuentan con capacitación, entrenamiento ante cualquier emergencia y 
contingencia, como parte de nuestro Programa Anual de Seguridad y Salud en el 
Trabajo.  
 
También ofrecemos servicio de protocolo, promotoras y refrigerios, entre otros. 
 
Atentamente. 
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Estimado Cliente, toda solicitud, requerimientos y/o cotizaciones debe ser a través de 
los siguientes correos, líneas abajo: 
 
bruno.pickman@pickmantours.com.pe (Bases: 941392522 - 981528527) 

 
Carlos Bruno Pickman Gamarra | Gerente Administrativo | 
 
recepcion@pickmantours.com.pe (01 543-2427 – 983527041 ) 
 
Jenny Lisset Gutierrez Najarro | Secretaria y Atención al Cliente | 
 
empresa@pickmantours.com.pe | Gerente General | 
 
Manuel Pickman Barraza. 
 
Estaremos atendiendo gustosamente sus requerimientos y consultas. 
Enviando nuestra propuesta económica a la brevedad posible. 
  
Información General de Nuestra Flota:  
 

 Los Vehículos cuentan con su Documentación Vigente: Tarjeta de Propiedad, 
SOAT, Inspección Técnica Vehicular, Certificado de Operaciones, Tarjeta Única 
de Circulación, Certificados Varios, etc. 

 Seguros: Todo Riesgo, Contra Terceros, SOAT en MAPFRE. 
 Los Vehículos modernos tienen GPS (Sistema Satelital), monitoreo por personal 

calificado en Seguridad, Riesgos Viales y Planificación de Rutas. 
 Botiquín de Primeros Auxilios Reglamentario R.D. 367-2010- MTC/015.   
 Equipo Portátil Extintor (NTP 350-043-1) (NTP 833.30).  
 Maletín de Herramientas, llanta de repuestos, etc. (Ley General de Transporte y 

Tránsito – Reglamento Nacional de Tránsito) 
 Control y Check List Vehicular (Programa Anual de Seguridad y Salud en el 

Trabajo - PASST) 
 
Información General de Nuestros Conductores: 
 

 Capacitación y Entrenamiento de Manejo a la Defensiva. (Programa Anual de 
Seguridad y Salud en el Trabajo - PASST) 

 Capacitación y Sensibilización en Seguridad Vial y Reglas de Urbanidad. (PASST) 
 Capacitación y Entrenamiento de Primeros Auxilios y Uso de Extintores. (PASST) 
 Capacitación y Entrenamiento de Plan de Emergencia. (PASST) 
 Capacitación y Entrenamiento de Plan de Contingencia. (PASST) 
 Capacitación y Sensibilización en Caso de Sismos, Incendios. (PASST) 
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INFORMACIÓN GENERAL DE NUESTRA EMPRESA 
 

Gerente General 
Manuel Pickman Barraza. 
 
Gerente Administrativo 
Bruno Pickman Gamarra. 
 
Administrador de Transporte 
Michael Bandan Sifuentes 
 
Área de Marketing 
Rosa Yanira Cobos Ortiz. 
 
Área de Atención al Cliente - Secretaria de Gerencia 
Jenny Lisset Gutierrez Najarro. 
 
Razón Social 
EMPRESA DE TRANSPORTES PICKMAN S.C.R.L 
 
RUC 
20510017880  
 
Direccion Fiscal 
Jr. Pancho Fierro Nº 3487 – Urb. Panamericana Norte – Los Olivos – Lima – Perú. 
 
Cuenta para depósitos: 
 
 
BBVA 
Cuenta Corriente 

0011-01110100034275 
CCI 

011-111-000100034275-26 

 
Cuenta para depósito de Detracciones 
 
 
Banco de la Nación 

00-000-780952 
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EMPRESAS A LAS CUALES HEMOS PRESTADO SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PERSONAL: 
 

1. ALBIS S.A 
2. ASOCIACOIÓN SEMBRANDO JUNTOS 
3. AARCIN SEGURITY S.A.C 
4. ACUARELA INKA S.A.C 
5. ACON AMBIENTAL CONSULTORES S.A.C 
6. ASOCIACIÓN COUNTRY CLUB “EL BOSQUE” 
7. APC CORPORACIÓN 
8. CÁMARA DE COMERCIO DE LIMA 
9. CENTRO CANINO “FUNDO COLMILLO BLANCO” 
10. CENTRO DE ESTIMULACIÓN TEMPRANA PSICORY. 
11. CENTRO NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO – CEPLAN 
12. CLÍNICA CAYETANO HEREDIA 
13. CLINICA OCUPACIONAL MEDCORP 
14. CASA HACIENDA LOS FICUS SAC 
15. COLEGIO PARTICULAR “SAGRADO CORAZÓN SOPHIANUM” 
16. COLEGIO PARTICULAR MIXTO “VICTOR ANDRES BELAUNDE - LIMA” 
17. COLEGIO SS.CC. RECOLETA “CONGREGACIÓN DE LOS SAGRADOS CORAZONES” 
18. COMPARTAMOS FINANCIERA S.A – “GRUPO CREAR”. 
19. COMERCIAL MALETEK 
20. COOPERATIVA DE AHORRO Y CRÉDITOS HOSNI 
21. CORPORACIÓN VSI S.A.C. 
22. DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE LIMA METROPOLITANA 
23. DC TRAVEL S.A 
24. EAFC MAQUISISTEMA S.A. 
25. ECOTECH CORPORATION S.A.C. 
26. EL PINO S.A. 
27. EFECTIMEDIOS PERÚ S.A.C. 
28. EMUSA PERÚ S.A.C. 
29. EQUIPOS TÉRMICOS 
30. GERPAL S.A.C. 
31. GMD S.A. 
32. HARSCO INFRAESTRUCTURA PERÚ S.A. 
33. HERSIL S.A. LABORATORIOS INDUSTRIALES FARMACEUTICOS 
34. HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS SAC – HERRACOM 
35. I.E.P COLEGIO MIXTO SANTA TERESITA S.A.C 
36. I.E.P DA VINCI 
37. I.E 03 NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN  
38. INSTITUCIÓN EDUCATIVA Nº 3088 VISTA ALEGRE 
39. IMPRESSO GRÁFICO S.A 
40. INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACIÓN – IMP 
41. INDUSTRIAL FINISHING SAC. 
42. INCHCAPE MOTORS PERU S.A 
43. JESICA CORNEJO OCHOA & ASOCIADOS CONTADORES 
44. KROTON S.A.C. 
45. LA ROSA NAUTICA RESTAURANTE 
46. LIMAGAS 
47. LOS PORTALES S.A 
48. MINISTERIO DE SALUD 
49. MOVING ZEN E.I.R.L. 
50. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS 
51. MUNICIPALIDAD DE LIMA METROPOLITANA 
52. NIDO LA CASA AMARILLA 
53. NUEVAS TÉCNICAS EDUCATIVAS S.A.C. “NUTESA” 
54. ORGANISMO SUPERVISOR DE INVERSIÓN PRIVADA EN TELECOMUNICACIONES “OSIPTEL” 
55. ORGINOR CHEMICAL S.A. 
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56. RECINTO DEPORTIVO Y ESTADIO “XTREME PAINTBALL PERÚ” 
57. RISCHMOLLER CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA S.A.C. 
58. SCOTIABANK 
59. SNC-LAVALIN PERÚ S.A. 
60. SOLUCIONES & NEGOCIOS S.A.C. 
61. TAS CORREDORES DE SEGUROS S.A.C. 
62. TECNOLOGÍA TEXTIL 
63. TECNOSANITARIA S.A. 
64. ULMA ENCOFRADOS PERU S.A 
65. UNIVERSIDAD PRIVADA DEL NORTE S.A.C 
66. UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL PERÚ “UTP” 
67. UNIVERSIDAD INCA GARCILAZO DE LA VEGA 
68. UNIVERSIDAD DE LIMA 
69. VALVOSANITARIA INDUSTRIAL S.A. “VAINSA”. 
70. VICDOGS PERÚ “ESCUELA CANINA” 
71. VISIÓN GAMES CORPORATION S.A.C. 
72. WELLCOPERUANA S.A 
73. ETC. 

 

 

 

 

 


